
CONVIVIAL SICAREV COOP SICAREV TRADIVAL

Ecart de rémunération
femmes/hommes 39/40 39/40 38/40 39/40

Ecart d’augmentations
individuelles 35/35 35/35 20/20 20/20

Ecart de promotion
(Entreprises + 250 salariés) 15/15 15/15

Pourcentage de salariées augmentées
au retour d’un congé maternité 15/15 15/15 0/15 0/15

Nombre de salariés du sexe sous-
représenté parmi les 10 plus hautes 

rémunérations
5/10 0/10 0/10 0/10

INDEX (résultats sur 100) 94 /100 89 /100 73 /100 74 /100

index égalité femmes/hommes 2020

Index non calculable pour les sociétés Charollais Viandes, TVE Logistique et SSA.


